
Heimseelsorger/-in (60 - 100 %) 

Katholische Pfarrei St. Franziskus Bassersdorf-Nürensdorf 

Katholische Pfarrei Christkönig Kloten 

Auf dem Gebiet der Pfarreien St. Franziskus Bassersdorf-Nürensdorf und Christkönig Kloten liegen 

mit dem «KZU Kompetenzzentrum Pflege und Gesundheit» ein regionales Pflegezentrum sowie 

drei weitere kommunale Pflege- und Alterszentren in Bassersdorf und in Kloten. Die Begleitung 

von Menschen in den Alters- und Pflegeeinrichtungen ist ein Herzensanliegen unserer Pfarreien und 

soll künftig mehr Raum bekommen. Um eine stärkere seelsorgerische Präsenz in den Alters- und 

Pflegezentren zu gewährleisten, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n  

Heimseelsorger/-in (60 - 100 %) 

Die Aufgaben umfassen: 

• Seelsorgerliche Begleitung der Bewohnenden und ihrer Angehörigen im KZU 

Kompetenzzentrum an den Standorten Bassersdorf (Pflegezentrum «Bächli») und 

Nürensdorf (Pflegewohnungen «Zentrum Bären»), im Alters- und Pflegezentrum «Breiti» in 

Bassersdorf, im Pflegezentrum «im Spitz» sowie der Pflegestation «Kirchgasse» in Kloten  

• Mitarbeit im interprofessionellen Team der Palliativ-Care-Abteilung sowie im 

ökumenischen Seelsorge-Team des KZU Kompetenzzentrums  

• Vorbereitung und Durchführung von Gottesdiensten, Andachten, Ritualen sowie offene 

spirituelle Angebote in allen Alters- und Pflegezentren  

• Planung und Organisation seelsorgerischer Angebote, Jahresplanung sowie Zusammenarbeit 

mit Freiwilligen der Pflegezentren    

• Zusammenarbeit mit Seniorenseelsorgenden der Pfarreien St. Franziskus und Christkönig 

Wir erwarten von Ihnen:  

• Abgeschlossenes Theologiestudium (oder eine äquivalente Ausbildung) sowie einige Jahre 

pastorale Berufserfahrung  

• Weiterbildung in Palliative- und Spiritual Care oder Bereitschaft, diese zu absolvieren 

(CPT-Ausbildung von Vorteil) 

• Bereitschaft zur ökumenischen und interprofessionellen Zusammenarbeit 

• Offenheit gegenüber einer ökumenisch ausgerichteten Seelsorge  

• Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit  

Wir bieten Ihnen: 

• Vielseitige Tätigkeit nahe an den Menschen und am Leben  

• Spannende interprofessionelle Zusammenarbeit  

• Selbstständiges Arbeiten und Raum für eigene Ideen  

• Es gelten die allgemeinen Anstellungsbedingungen der Katholischen Kirchgemeinden im 

Kanton Zürich 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an 

• Roger Oesch, Pfarreibeauftragter/Seelsorger St. Franziskus, Tel. 044 525 09 25 

• Michael Kolditz, Pfarreibeauftragter/Diakon Christkönig, Tel. 044 804 25 32 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail mit Foto, Lebenslauf, Diplomen und Zeugnissen an:  
 

Orianna Steinebrunner, Personalverantwortliche der Kirchenpflege, 

personal@kathkirchekloten.ch   
 

cc: Urs Länzlinger, Bereichsleiter Personal Generalvikariat, urs.laenzlinger@zhkath.ch 

http://www.pfarrei-christkoenig.ch/

